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BILLUND VAND & ENERGI

Billund Vand & Energi A/S er en moderne forsyningsvirksomhed, som leverer drikkevands-, 
spildevands- og affaldsforsyning af høj sundheds- og miljømæssig kvalitet.

Sammen med kunder og samarbejdspartnere ønsker de at levere en sikker og stabil forsyning 
inden for vand, spildevand og affald. De er pionerer, og innovation er en del af deres DNA - fra 
de første visioner om at nytænke genanvendelsen af madaffald til nutidens fuldskala løsninger 
inden for vand, spildevand og affald. 

De ønsker at vise, at lokal handling kan skabe global forandring, og deres størrelse gør dem 
smidige nok til at prøve ting af og robuste nok til at skalere dem op. De fungerer derfor som et 
naturligt testcenter for bæredygtige løsninger, som hjælper branchen med at opfylde nye 
miljøkrav og reducere udledninger.

Billund Vand & Energi er bevidste om deres rolle i en verden, hvor alt hænger sammen, derfor 
vil de gerne gå forrest for at skabe bæredygtige liv, bæredygtig forsyning og en bæredygtig 
verden. De arbejder således for 0 % udledning, 100 % genanvendelse, 100 % 
forsyningssikkerhed og 100 % medarbejdertilfredshed.
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DRIFTSCHEF

Som Driftschef i Billund Vand & Energi får du en central lederrolle med ansvar for at sætte 
retning, og du bliver en central drivkraft i udviklingen af driftstekniske løsninger inden for vand, 
spildevand og affald – med et særligt fokus på bæredygtighed, digitalisering og grøn omstilling.

Aktuelt er Grindsted Renseanlæg i forbindelse med de politiske aftaler i ’Grøn Trepart’ underlagt 
ambitiøse krav om skærpede udledningskrav på kvælstof og fosfor. Her vil du sammen med Plan-
og Projektchefen få en betydelig rolle i at sikre design og implementering af væsentlige 
investeringer på Grindsted Renseanlæg indenfor de næste år.

På lidt længere bane skal der ligledes designes og implementeres et 4. rensetrin på Grindsted 
Renseanlæg for rensning af en række miljøfremmede stoffer (fx medicin og kosmetik).

Du vil få ansvaret for at prioritere og sikre fremdrift i de driftsrelaterede projekter, skabe 
overblik over tid og økonomi samt bygge stærke relationer både internt og eksternt. Derudover 
vil du spille en vigtig rolle i tværgående opgaver i organisationen, som afdelingen også bidrager 
til.

Du vil få ansvaret for en bred vifte af opgaver, som spænder fra strategisk planlægning indenfor 
vand-, spildevands- og affaldsområdet til det lovgivningsmæssige indenfor vandsektorlovens 
rammer. Herudover vil der være fokus på den fortsatte udvikling af afdelingen samt sparring til 
direktøren samt chefgruppen, som du også bliver en del af.

Funktionsområdet består aktuelt af 2 driftsledere og 26 medarbejdere, som du har det 
overordnede ledelsesansvar for.



OPGAVER & ANSVAR

Du kan bl.a. se frem til følgende primære opgaver og ansvar:

• Sikre at driftsrelaterede projekter gennemføres til tiden, inden for budgettet og i tråd med 
strategien

• Ledelse og udvikling af teamet – motivere, støtte, coache og skabe gode rammer for 
medarbejderne, som består af specialiserede teknikere samt generelt driftspersonale 

• I samarbejde med den øvrige ledelse medvirke til at definere den fremtidige organisering af 
genbrugspladserne

• Strategisk prioritering – sikre at opgaver og ressourcer fordeles optimalt, så der skabes størst 
mulig værdi

• Eksterne relationer – styrke det gode samarbejde med Billund Kommune og andre relevante 
aktører

• Konkretisere og implementere arbejdet med bæredygtighed - både indenfor projekterne og i 
kulturen i afdelingen

• Fremme samarbejde på tværs i organisationen og understøtte kulturen om, at Billund Vand & 
Energi giver hinanden en god dag

• Indgå i virksomhedens Arbejdsmiljøudvalg og MED udvalg (samarbejdsudvalg) som 
ledelsesrepræsentant



DIN PROFIL

Vi ser gerne, at du har en relevant akademisk uddannelse som bygge- eller anlægsingeniør, 
maskinmester eller anden relevant akademisk uddannelse samt erfaring med personaleledelse eller 
projektledelse af større projekter.

Derudover forestiller vi os, at du har: 

• Erfaring fra forsyningssektoren indenfor et af forsyningsområderne

• Erfaring med driftsrelaterede projekter og opgaver fra planlægning til implementering

• Erfaring med bygherrerollen og ansvar for dialogen med entreprenører og rådgivere

• Erfaring med ledelse af fagspecialister

• Evnen til at arbejde systematisk og besidder en stærk procesforståelse

• En stærk økonomisk forståelse og leverer høj kvalitet i opgaveløsningen

Som person har du en kommunikerende, motiverende og involverende ledelsesstil, der er med til at 
sikre, at medarbejderne arbejder med faglig stolthed og som et team. Du har lyst og evnen til at 
arbejde med ledelse og trives i en rolle med både strategisk og operationelt ansvar. 

Du arbejder analytisk og struktureret og kan bevare overblikket i komplekse projekter. Du besidder 
stærke samarbejdsevner og kan bygge relationer både internt og eksternt. Du tager ansvar og har 
gennemslagskraft på en konstruktiv måde og sikrer en klar forventningsafstemning og 
målfastlæggelse i forhold til medarbejderne. Endelig er du ambitiøs og resultatorienteret og når i 
mål med opgaverne i tæt samarbejde med dine kollegaer. 



SUCCESKRITERIER

Kort sigt (3-6 måneder)

• Har opbygget den nødvendige basisviden indenfor relevante interne IT-systemer

• Har opbygget det nødvendige kendskab til Billund Vand & Energi og dens funktionsområder

• Har opnået indsigt i områdets økonomi- og projektportefølje

• Bidrager til planlægning og udførelse af driftsrelaterede projekter

• Sikrer inddragelse af relevante parter både internt og eksternt ved projekters tilblivelse

• Har opbygget tæt samarbejde med dine nye kollegaer i afdelingen og på tværs af virksomheden

Lang sigt (6-12 måneder) 

• Er selvkørende i interne grundlæggende systemer

• Bidrager til høj og ensartet kvalitet på tværs af driften

• Bidrager til udvikling af teamet i funktionen

• Har opbygget gode relationer til samarbejdspartnere både internt og eksternt

• Har skabt kendskab til myndigheder og lovgivning på området

• Har i samarbejde med direktøren afklaret fremtidig organisering af ledelsen på 
genbrugspladserne



DU TILBYDES

Hos Billund Vand & Energi bliver du en del af arbejdsplads, hvor bl.a. trivsel og et trygt arbejdsliv i 
balance vægtes højt. Derudover kan du se frem til:

• Gode muligheder for kompetenceudvikling 

• Fokus på det hele menneske med høj grad af frihed til at tilrettelægge sin arbejdsdag samt et 
godt fysisk og psykisk arbejdsmiljø herunder løbende trivselsmålinger

• Gode muligheder for hjemmearbejde 

• Fagligt fællesskab med kolleger, som også beskæftiger sig med området

• At blive en del af en virksomhed, der passer godt på sine medarbejdere blandt andet gennem 
sundhedsforsikring

• Frugt- og frokostordning samt en velfungerende og aktiv personaleforening

• Familievenlig virksomhed med gode vilkår i forbindelse med barsels- og forældreorlov samt 
omsorgsdage jf. aftale med KL



NÆSTE SKRIDT

jhm@sam-int.com

Partner

bla@sam-int.com

Senior Consultant

+45 2147 1847

Bent Ladefoged

+45 2830 3186

John Hartvig Mølgaard

Lyder stillingen som noget for dig, og kan du se dette spændende job være 
dit næste karriereskridt, så ansøg stillingen via følgende link: 

Driftschef - Billund Vand & Energi

Har du yderligere spørgsmål til jobbet, så er du selvfølgelig også 
velkommen til at kontakte os. 

Vi ser frem til at høre fra dig!
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SAM INTERNATIONAL

Middelfart • Kokkedal   • +45 7022 0205   •   info@sam-int.com 

We help leaders 
and organisations 
create real value

SAM International er en af Nordens største og mest erfarne rekrutteringsvirksomheder, 
grundlagt i 1993 og danskejet. 

Med vores 95 medarbejdere på verdensplan løser vi mere end 600 opgaver om året indenfor 
Rekruttering, Executive Search, Forretningsudvikling og Outplacement. SAM International er 
repræsenteret på 12 markeder, hvorfor vi ligeledes er specialister i at løse cross-border opgaver. 
I Danmark er vi ca. 25 medarbejdere placeret på vores kontorer i Kokkedal og Middelfart. 

I SAM lever vi efter visionen ”Value through people”. Det indebærer, at vi altid arbejder mod 
målet om at skabe det optimale match mellem personer og virksomheder igennem processer, 
der er værdiskabende for begge parter.  

Du kan læse meget mere om SAM her: https://sam-int.dk/ 
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