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BILLUND VAND & ENERGI

Billund Vand & Energi A/S er en moderne forsyningsvirksomhed, som leverer drikkevands-,
spildevands- og affaldsforsyning af hgj sundheds- og miljgmaessig kvalitet.

Sammen med kunder og samarbejdspartnere gnsker de at levere en sikker og stabil forsyning
inden for vand, spildevand og affald. De er pionerer, og innovation er en del af deres DNA - fra
de fgrste visioner om at nyteenke genanvendelsen af madaffald til nutidens fuldskala Igsninger
inden for vand, spildevand og affald.

De @gnsker at vise, at lokal handling kan skabe global forandring, og deres stgrrelse ggr dem
smidige nok til at pr@gve ting af og robuste nok til at skalere dem op. De fungerer derfor som et
naturligt testcenter for baeredygtige Igsninger, som hjeelper branchen med at opfylde nye
miljgkrav og reducere udledninger.

Billund Vand & Energi er bevidste om deres rolle i en verden, hvor alt haeenger sammen, derfor
vil de gerne ga forrest for at skabe baredygtige liv, beeredygtig forsyning og en baeredygtig
verden. De arbejder saledes for 0 % udledning, 100 % genanvendelse, 100 %
forsyningssikkerhed og 100 % medarbejdertilfredshed.




DRIFTSCHEF

Som Driftschefi Billund Vand & Energi far du en central lederrolle med ansvar for at saette
retning, og du bliver en central drivkraft i udviklingen af driftstekniske I@sninger inden for vand,
spildevand og affald — med et saerligt fokus pa baeredygtighed, digitalisering og grgn omstilling.

Aktuelt er Grindsted Renseanlzeg i forbindelse med de politiske aftaler i 'Grgn Trepart’ underlagt
ambitigse krav om skaerpede udledningskrav pa kveelstof og fosfor. Her vil du sammen med Plan-
og Projektchefen fa en betydelig rolle i at sikre design og implementering af vaesentlige
investeringer pa Grindsted Renseanlaeg indenfor de nazeste ar.

Pa lidt leengere bane skal der ligledes designes og implementeres et 4. rensetrin pa Grindsted
Renseanlaeg for rensning af en reekke miljgfremmede stoffer (fx medicin og kosmetik).

Du vil fa ansvaret for at prioritere og sikre fremdrift i de driftsrelaterede projekter, skabe
overblik over tid og gkonomi samt bygge stzerke relationer bade internt og eksternt. Derudover
vil du spille en vigtig rolle i tveergaende opgaver i organisationen, som afdelingen ogsa bidrager
til.

Du vil fa ansvaret for en bred vifte af opgaver, som spander fra strategisk planlaegning indenfor
vand-, spildevands- og affaldsomradet til det lovgivningsmaessige indenfor vandsektorlovens
rammer. Herudover vil der veere fokus pa den fortsatte udvikling af afdelingen samt sparring til
direktgren samt chefgruppen, som du ogsa bliver en del af.

Funktionsomradet bestar aktuelt af 2 driftsledere og 26 medarbejdere, som du har det
overordnede ledelsesansvar for.
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OPGAVER & ANSVAR

Du kan bl.a. se frem til felgende primaere opgaver og ansvar:

Sikre at driftsrelaterede projekter gennemfgres til tiden, inden for budgettet og i trad med
strategien

Ledelse og udvikling af teamet — motivere, stgtte, coache og skabe gode rammer for
medarbejderne, som bestar af specialiserede teknikere samt generelt driftspersonale

| samarbejde med den gvrige ledelse medvirke til at definere den fremtidige organisering af
genbrugspladserne

Strategisk prioritering — sikre at opgaver og ressourcer fordeles optimalt, sa der skabes st@rst
mulig veerdi

Eksterne relationer — styrke det gode samarbejde med Billund Kommune og andre relevante
aktgrer

Konkretisere og implementere arbejdet med baeredygtighed - bade indenfor projekterne ogi
kulturen i afdelingen

Fremme samarbejde pa tveers i organisationen og understgtte kulturen om, at Billund Vand &
Energi giver hinanden en god dag

Indga i virksomhedens Arbejdsmiljpudvalg og MED udvalg (samarbejdsudvalg) som
ledelsesrepraesentant




DIN PROFIL

Vi ser gerne, at du har en relevant akademisk uddannelse som bygge- eller anlaegsingenigr,
maskinmester eller anden relevant akademisk uddannelse samt erfaring med personaleledelse eller

projektledelse af stgrre projekter.
Derudover forestiller vi os, at du har:
* Erfaring fra forsyningssektoren indenfor et af forsyningsomraderne
* Erfaring med driftsrelaterede projekter og opgaver fra planlaegning til implementering
* Erfaring med bygherrerollen og ansvar for dialogen med entreprengrer og radgivere
* Erfaring med ledelse af fagspecialister
* Evnen til at arbejde systematisk og besidder en staerk procesforstaelse
* En steerk gkonomisk forstaelse og leverer hgj kvalitet i opgavelgsningen
Som person har du en kommunikerende, motiverende oginvolverende ledelsesstil, der er med til at

sikre, at medarbejderne arbejder med faglig stolthed og som et team. Du har lyst og evnen til at
arbejde med ledelse og trives i en rolle med bade strategisk og operationelt ansvar.

Du arbejder analytisk og struktureret og kan bevare overblikket i komplekse projekter. Du besidder
staerke samarbejdsevner og kan bygge relationer bade internt og eksternt. Du tager ansvar og har
gennemslagskraft pa en konstruktiv made og sikrer en klar forventningsafstemning og
malfastleeggelse i forhold til medarbejderne. Endelig er du ambitigs og resultatorienteret og nar i
mal med opgaverne i teet samarbejde med dine kollegaer.
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SUCCESKRITERIER

Kort sigt (3-6 maneder)

Har opbygget den ngdvendige basisviden indenfor relevante interne IT-systemer

Har opbygget det ngdvendige kendskab til Billund Vand & Energi og dens funktionsomrader
Har opnaet indsigt i omradets gkonomi- og projektportefglje

Bidrager til planlaegning og udfgrelse af driftsrelaterede projekter

Sikrer inddragelse af relevante parter bade internt og eksternt ved projekters tilblivelse

Har opbygget teet samarbejde med dine nye kollegaer i afdelingen og pa tveers af virksomheden

Lang sigt (6-12 mdneder)

Er selvkgrende i interne grundlaeggende systemer

Bidrager til hgj og ensartet kvalitet pa tveers af driften

Bidrager til udvikling af teamet i funktionen

Har opbygget gode relationer til samarbejdspartnere bade internt og eksternt
Har skabt kendskab til myndigheder og lovgivning pa omradet

Har i samarbejde med direktgren afklaret fremtidig organisering af ledelsen pa
genbrugspladserne
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DU TILBYDES

Hos Billund Vand & Energi bliver du en del af arbejdsplads, hvor bl.a. trivsel og et trygt arbejdsliv i
balance vaegtes hgjt. Derudover kan du se frem til:

Gode muligheder for kompetenceudvikling

Fokus pa det hele menneske med hgj grad af frihed til at tilrettelaegge sin arbejdsdag samt et
godt fysisk og psykisk arbejdsmiljp herunder Igbende trivselsmalinger

Gode muligheder for hjemmearbejde
Fagligt feellesskab med kolleger, som ogsa beskaeftiger sig med omradet

At blive en del af en virksomhed, der passer godt pa sine medarbejdere blandt andet gennem
sundhedsforsikring

Frugt- og frokostordning samt en velfungerende og aktiv personaleforening

Familievenlig virksomhed med gode vilkar i forbindelse med barsels- og foraeldreorlov samt
omsorgsdage jf. aftale med KL




NASTE SKRIDT

Lyder stillingen som noget for dig, og kan du se dette spaendende job vaere
dit naeste karriereskridt, sa ansgg stillingen via fglgende link:

Driftschef - Billund Vand & Energi

Har du yderligere spgrgsmal til jobbet, sa er du selvfglgelig ogsa
velkommen til at kontakte os.

Vi ser frem til at hgre fra dig!
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John Hartvig Mglgaard

Partner
Q +45 2830 3186

M jhm@sam-int.com

Bent Ladefoged

Senior Consultant
Q +45 2147 1847

N bla@sam-int.com
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SAM INTERNATIONAL

SAM International er en af Nordens st@grste og mest erfarne rekrutteringsvirksomheder,
grundlagt i 1993 og danskejet.

Med vores 95 medarbejdere pa verdensplan Igser vi mere end 600 opgaver om aret indenfor We h e I p I ea d e r‘s

Rekruttering, Executive Search, Forretningsudvikling og Outplacement. SAM International er

repraesenteret pa 12 markeder, hvorfor vi ligeledes er specialister i at Igse cross-border opgaver. a n d O rga n isat i O n S

| Danmark er vi ca. 25 medarbejdere placeret pa vores kontorer i Kokkedal og Middelfart.

| SAM lever vi efter visionen ”Value through people”. Det indebaerer, at vi altid arbejder mod C reate rea I Va | u e

malet om at skabe det optimale match mellem personer og virksomheder igennem processer,
der er vaerdiskabende for begge parter. T

Du kan lzese meget mere om SAM her: https://sam-int.dk/

Middelfart e Kokkedal e +45 7022 0205 e info@sam-int.com


https://sam-int.dk/
https://sam-int.dk/
https://sam-int.dk/

	Slide 1: DRIFTSCHEF 
	Slide 2: BILLUND VAND & ENERGI
	Slide 3: DRIFTSCHEF
	Slide 4: OPGAVER & ANSVAR
	Slide 5: DIN PROFIL
	Slide 6: SUCCESKRITERIER
	Slide 7: DU TILBYDES
	Slide 8
	Slide 9

